
 
 

Vacature: informatieanalist  
 
 
 

 Standplaats : Utrecht, hybride 

 Uren  : 36u p/wk 

 Salaris  : € 4.028,- tot € 5.548,- obv 36u + IKB van 16,37% 
 
 
Als informatieanalist bij de branchevereniging Jeugdzorg Nederland ben je essentieel voor het 
analyseren van interne en externe bedrijfsprocessen en informatiestromen. Hierbij identificeer en 
documenteer je de informatiebehoefte van verschillende afdelingen en stakeholders. Je brengt adviezen 
en oplossingen uit om de informatiestromen te optimaliseren. Dankzij jou is informatie inzichtelijk en 
worden weloverwogen beslissingen genomen. 
 
 

Doel van de functie 
De informatieanalist van Jeugdzorg Nederland vervult een essentiële rol in het optimaliseren van de 
informatievoorziening. Je vertaalt informatiebehoeften van leden naar praktische en haalbare oplossingen. Je 
bent betrokken bij ketenprojecten met ketenpartners om de samenwerking verder te optimaliseren en 
digitaliseren, zodat ook de administratieve lasten verminderd worden. Deze digitaliserende processen vereisen 
anticipatie en ondersteuning van diverse werkwijzen binnen Jeugdzorg Nederland. Je analyseert en vergroot 
beschikbare informatie, bevordert gestandaardiseerde aanpak in projecten en coördineert de uniforme omgang 
met applicaties voor de 12 gecertificeerde instellingen. Het begrijpen van veranderingen en het creëren van 
een helder beeld van de werkwijze van leden is van cruciaal belang. De positie is vormend binnen de 
organisatie, waardoor er een grote verscheidenheid aan werkzaamheden is. Hierbij valt te denken aan: 

 Begeleiden van ketenprojecten ter ondersteuning van de betrokken partijen; 

 Opstellen van heldere impactanalyses die dienen als basis voor prioritering en besluitvorming; 

 Ontwikkelen van goed gedetailleerde user stories, functionele ontwerpen en communicatieprotocollen 
voor eenduidige vertaling naar oplossingen; 

 Actieve ondersteuning bij de implementatie van veranderingen in de informatievoorziening; 
 Analyseren van werkprocessen en informatiestromen, en het formuleren van oplossingsrichtingen; 

 Opstellen van analyses om knelpunten in de informatievoorziening te identificeren; 

 Opstellen van diverse documentatie ter ondersteuning van het optimalisatieproces. 
 
 

Dit krijg jij 
Een uitdagende en ontwikkelende werkomgeving die bij iedereen bekend is. Op de afdeling heerst een 
geborgen werksfeer. De volgende beloningen staan voor je klaar: 

 Een bruto maandsalaris van € 4.028,- tot € 5.548,- o.b.v. 36u per week; 
 36-urige werkweken, 32 uur per week is bespreekbaar; 
 Een Individueel Keuze Budget van 16,37% en een aantrekkelijk pakket aan secundaire 

arbeidsvoorwaarden (volgens de CAO Sociaal Werk) met o.a. flexibele werktijden, een soepel 
thuiswerkbeleid, reiskostenvergoeding en een goede pensioenregeling; 

 De mogelijkheid tot het volgen van werk gerelateerde trainingen en cursussen; 
 Een laptop en telefoon van de zaak. 

 

Lees verder ↓ 



 
 

Vacature: informatieanalist 
 
 

 
Dit breng jij  
Als informatieanalist beschik je over uitstekende communicatieve vaardigheden en ben je in staat in snelle tijd 
over verschillende niveaus te schakelen. Het ene moment ben je in contact met de leden van Jeugdzorg 
Nederland, het andere moment schakel je met een van onze ketenpartners. Een hoge omgevingsbewustheid is 
hierbij dus van toepassing. Je hebt een goed oog voor de inpasbaarheid van de doelen van Jeugdzorg Nederland 
tijdens de meetings die je hebt. Verder ben je zeer analytisch ingesteld en uitermate rijk aan initiatieven en 
zelfdenkend vermogen. Puntsgewijs zoeken we het volgende in jou:  

 Je hebt tenminste 5 jaar ervaring in een vergelijkbare functie in een complex speelveld;  

 Je bent communicatief zeer vaardig en schakelt snel op verschillende niveaus;  

 Je bent analytisch en maakt je nieuwe systemen snel eigen;  

 Je bewaakt het overzicht van veel processen tegelijkertijd; 
 Je hebt minimaal Hbo werk- en denkniveau;  

 Branchekennis en aantoonbare kennis van BiSL en ITIL zijn prettige aanvullingen. 

 
Waar ga je werken? 
Jeugdzorg Nederland is de branchevereniging voor organisaties die jeugdhulp, jeugdbescherming en/of 
jeugdreclassering bieden. Jeugdzorg Nederland behartigt de belangen van haar leden, treedt op als 
werkgeversorganisatie in de Cao-onderhandelingen en draagt bij aan professionalisering van de zorg voor 
jeugd. Ze biedt zelf geen zorg voor jeugd, maar ondersteunt de aangesloten organisaties zodat die optimaal 
hun werk kunnen doen. Bij het verenigingsbureau werken ca. 45 personen en het kantoor is gevestigd in 
Utrecht. 
 
Op de afdeling Service & Beheer van Jeugdzorg Nederland werk je nauw samen met de informatiemanager en 
de informatiearchitect. De afdeling bestaat verder uit ca. 15 IT-collega’s waaronder een medewerker 
servicedesk, drie functioneel beheerders, een lead functioneel beheerder en twee product owners, Je wordt 
begeleid door de informatiemanager. Samen werken we in één grote kantoorruimte, waardoor je veel 
kruisbestuiving zult ervaren. Als het prettig is kan je je ook terugtrekken in één van de flexruimtes. Binnen het 
team is een warme en betrokken sfeer met veel behulpzaamheid.  
 
 

Meer weten? 
Ben jij enthousiast geworden? Neem dan contact op met Sjaco Versteeg van Aatop ICT. Aatop ICT doet voor 
ons de werving & selectie voor deze vacature. Sjaco vertelt je graag meer over de functie, wat er van jou 
verwacht wordt en hoe je werkomgeving eruit ziet. Wanneer we na twee gesprekken allebei enthousiast zijn 
dan doen we je graag een aanbod. Bel, mail of app met Sjaco via 06 - 51 84 87 71 of s.versteeg@aatop.nl.  
 


